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1.ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА  ПРИМЕРНОЙ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
ИНФОРМАЦИОННЫЕ ТЕХНОЛОГИИ В ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ
1.1. Место учебной дисциплины в структуре программы подготовки специалистов среднего звена: 
Учебная дисциплина ОП.08 Информационные технологии в профессиональной деятельности является обязательной частью общепрофессионального цикла основной образовательной программы в соответствии с ФГОС СПО по специальности 34.02.01 Сестринское дело.
Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК:
ОК 01, ОК 02, ОК 04, ОК 0, ОК 09, ПК 2.1., ПК 2.2.,ПК 2.3., ЛР 4, ЛР 6, ЛР 9, ЛР 13,
ЛР 14, ЛР 19, ЛР 20, ЛР 21, ЛР 23, ЛР 24, ЛР 25.

1.2. Цель и планируемые результаты освоения учебной дисциплины в соответствии с ФГОС СПО и на основе ФГОС СОО:
В результате освоения учебной дисциплины обучающиеся должны владеть навыками:
ведения медицинской документации, в том числе в форме электронного документа;
использования медицинских информационных систем и информационно- телекоммуникационной сети «Интернет»;
проведение работы по контролю выполнения должностных обязанностей находящимся в распоряжении медицинским персоналом.
В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и знания.
	Код
ПК, ОК
	Умения
	Знания

	ОК 01.
Выбирать	способы решения		задач профессиональной деятельности применительно		к различным контекстам
	распознавать задачу и/или проблему	в
профессиональном и/или социальном контексте;
анализировать задачу и/или проблему и выделять её составные части;
определять этапы решения задачи;
выявлять и эффективно искать	информацию, необходимую для решения задачи и/или проблемы;
составлять план действия; определять необходимые ресурсы;
владеть	актуальными методами работы в профессиональной	и смежных сферах;
реализовывать составленный план;
оценивать      результат       и
	актуальный профессиональный	и социальный	контекст,	в котором		приходится работать и жить;
основные	источники информации и ресурсы для решения задач и проблем в профессиональном и/или социальном контексте;
алгоритмы	выполнения работ в профессиональной и смежных областях;
методы	работы	в профессиональной	и смежных сферах;
структуру плана для решения задач;
порядок оценки результатов решения	задач
профессиональной деятельности.



	
	последствия своих действий (самостоятельно	или	с
помощью наставника).
	

	ОК 02.
Использовать современные средства	поиска,
анализа	и
интерпретации информации			и информационные технологии		для выполнения	задач профессиональной деятельности
	определять задачи для поиска	информации; определять необходимые источники информации;
планировать процесс поиска;
структурировать получаемую информацию;
выделять наиболее значимое в перечне информации;
оценивать практическую значимость	результатов поиска;
оформлять	результаты поиска, применять средства информационных технологий для		решения
профессиональных задач;
использовать современное программное обеспечение;
использовать различные цифровые средства для решения профессиональных
задач.
	номенклатуру информационных источников, применяемых в профессиональной деятельности;
приемы структурирования информации;
формат	оформления результатов		поиска информации, современные средства и устройства информатизации;
порядок их применения и программное обеспечение в профессиональной деятельности в том числе с использованием	цифровых средств.

	ОК 04.
Эффективно взаимодействовать и работать	в
коллективе	и команде
	организовывать	работу коллектива и команды;
взаимодействовать		с коллегами, руководством, клиентами	в	ходе профессиональной
деятельности.
	психологические	основы деятельности	коллектива, психологические особенности личности;
основы	проектной деятельности.

	ОК 05.
Осуществлять устную	и
письменную коммуникацию	на государственном языке	Российской Федерации с учетом особенностей социального		и культурного
контекста
	грамотно излагать свои мысли и оформлять документы	по
профессиональной тематике на государственном языке, проявлять толерантность в рабочем коллективе.
	особенности социального и культурного контекста;
правила	оформления документов и построения устных сообщений.

	ОК 09.
Пользоваться профессиональной документацией	на государственном		и иностранном языках
	понимать общий смысл четко произнесенных высказываний на известные темы (профессиональные и бытовые), понимать тексты на	базовые
	правила	построения простых и сложных предложений		на профессиональные темы;
основные общеупотребительные



	
	профессиональные темы;
участвовать в диалогах на знакомые	общие	и профессиональные темы;
строить	простые высказывания о себе и о своей профессиональной деятельности;
кратко обосновывать и объяснять свои действия (текущие и планируемые);
писать простые связные сообщения на знакомые или интересующие
профессиональные темы.
	глаголы	(бытовая	и профессиональная лексика);
лексический		минимум, относящийся	к	описанию предметов,	средств	и процессов профессиональной деятельности;
особенности произношения;
правила	чтения	текстов профессиональной направленности.

	ПК 2.1.
Заполнять медицинскую документацию, в том числе	в	форме электронного документа
	заполнять медицинскую документацию, в том числе в форме	электронного документа.
	правила и порядок оформления медицинской документации	в медицинских организациях, в том числе в форме электронного документа.

	ПК 2.2.
Использовать	в работе медицинские информационные системы	и
информационно- телекоммуникацион ную сеть «Интернет»
	использовать	в	работе медицинские информационные системы и информационно- телекоммуникационную сеть
«Интернет»;
использовать в работе персональные	данные пациентов и сведения, составляющие врачебную тайну.
	правила		работы	в медицинских информационных системах и	информационно- телекоммуникационной сети «Интернет»;
основы законодательства Российской Федерации о защите	персональных данных пациентов и сведений, составляющих
врачебную тайну.

	ПК 2.3.
Контролировать выполнение должностных обязанностей находящихся	в распоряжении медицинского
персонала
	осуществлять контроль за выполнением должностных обязанностей находящегося в распоряжении медицинского персонала.
	должностные	обязанности находящегося		в распоряжении медицинского персонала.

	Личностные результаты реализации программы воспитания

	Код личностных результатов реализации
программы воспитания
	

Личностные результаты реализации программы воспитания
(дескрипторы)

	ЛР 4
	Проявляющий	и	демонстрирующий	уважение	к	труду	человека,



	
	осознающий ценность собственного труда и труда других людей. Экономически активный, ориентированный на осознанный выбор сферы профессиональной деятельности с учетом личных жизненных планов, потребностей своей семьи, российского общества. Выражающий осознанную готовность к получению профессионального образования, к непрерывному образованию в течение жизни Демонстрирующий позитивное отношение к регулированию трудовых отношений. Ориентированный на самообразование и профессиональную переподготовку в условиях смены технологического уклада и сопутствующих социальных перемен. Стремящийся к формированию в сетевой среде личностно и профессионального конструктивного
«цифрового следа»

	ЛР 6
	Ориентированный на профессиональные достижения, деятельно выражающий познавательные интересы с учетом своих способностей, образовательного и профессионального маршрута, выбранной
квалификации

	ЛР 9
	Сознающий ценность жизни, здоровья и безопасности. Соблюдающий и пропагандирующий здоровый образ жизни (здоровое питание, соблюдение гигиены, режим занятий и отдыха, физическая активность), демонстрирующий стремление к физическому совершенствованию.
Проявляющий сознательное и обоснованное неприятие вредных привычек и опасных наклонностей (курение, употребление алкоголя, наркотиков, психоактивных веществ, азартных игр, любых форм зависимостей), деструктивного поведения в обществе, в том числе в цифровой среде

	ЛР 13
	Владеющий	прочной	базой	знаний,	позволяющей	выполнять функциональные обязанности медицинской сестры, медицинского брата
с	высокой	степенью	профессионализма,	обладающий	навыками коммуникации и общения

	ЛР 14
	Способный к анализу и выбору решения задач профессиональной деятельности, обладающий чувством ответственности за результаты
труда.

	ЛР 19
	Принимающий и разделяющий общечеловеческие и общемедицинские этические	ценности,	понимающий	особый	характер	этических
взаимоотношений с коллегами и пациентами.

	ЛР 20
	Способствующий консолидации, повышению престижа и авторитета сестринской профессии в обществе, развитию сестринского дела в
России

	ЛР 21
	Работающий в коллективе и команде, эффективно взаимодействующий с
коллегами, руководством, пациентами.

	ЛР 23
	Готовый соответствовать ожиданиям работодателей: эффективно сотрудничающий с другими людьми, осознанно выполняющий профессиональные требования, ответственный, пунктуальный, дисциплинированный, трудолюбивый, нацеленный на выполнение
поставленных целей, демонстрирующий профессионализм во всех ситуациях

	ЛР 24
	Признающий	ценность	образования,	самообразования;	рефлексивно оценивающий		собственный	жизненный	опыт,	критерии	личной
успешности.

	ЛР 25
	Проявляющий	доброжелательность	к	окружающим,	деликатность,
чувство такта и готовность оказать услугу каждому кто в ней нуждается.



2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы

	Вид учебной работы
	Объем в часах

	Объем образовательной программы учебной дисциплины
	36

	в т. ч.:

	теоретическое обучение
	6

	практические занятия 
	26

	Самостоятельная работа 
	2

	Промежуточная аттестация(дифференцированный зачет)
	2



2.2.Тематический план и содержание учебной дисциплины
	Наименование разделов и тем
	Содержание учебного материала и формы организации деятельности обучающихся
	Объем  в часах
	Коды компетенций 
и личностных результатов, формированию которых способствует элемент программы

	1
	2
	3
	4

	Раздел 1. Компьютерные технологии в медицине и здравоохранении
	6
	

	Тема 1.1.
	Содержание учебного материала
	2
	ОК 01, ОК 02, ОК 04,

	Информационные
	Понятие	информационной	технологии.	Медицинская	организационно-
	2
	ОК 05, ОК 09

	технологии и их
	управленческая	информатика.	Административно-управленческие
	
	ПК 2.2.

	применение в медицине и
	информационные	системы	и	системы	медико-статистического	учета
	
	ЛР 4, ЛР 6, ЛР 9, ЛР

	здравоохранении.
	учреждений	здравоохранения.	Персональные	данные.	Работа	с
	
	13, ЛР 14, ЛР 19, ЛР

	
	нормативными документами. Право пациента на защиту своих персональных
	
	20, ЛР 21, ЛР 23, ЛР

	
	данных. Врачебная тайна: этико-правовая оценка «медицинского селфи».
	
	24, ЛР 25.

	
	Защита сведений, составляющих врачебную тайну.
	
	

	Тема 1.2.
	Содержание учебного материала
	4
	ОК 01, ОК 02, ОК 04,

	Правила работы в
	Понятия медицинских информационных систем (МИС) и медицинских
	2
	ОК 05, ОК 09

	медицинских
	автоматизированных	информационных	систем	(МАИС).	Цель,	задачи,
	
	ПК 2.2.

	информационных системах
	функции МИС. Классификация и структура МИС.
	
	ЛР 4, ЛР 6, ЛР 9, ЛР

	и информационно-
	Телекоммуникационные технологии в медицине.
	
	13, ЛР 14, ЛР 19, ЛР

	телекоммуникационной
	Медицинские приборно-компьютерные системы (МПКС).
	
	20, ЛР 21, ЛР 23, ЛР

	сети «Интернет»
	
	
	24, ЛР 25.

	
	В том числе практических занятий и лабораторных работ
	
	

	
	Практическое занятие №1
	2
	

	
	Работа с медицинскими ресурсами в Интернете.
	
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся
Самостоятельная работа при изучении темы:
Подготовить  электронные презентации 
«Телемедицина»
«Обзор медицинских информационных систем» МПКС в диагностике

	2
	

	
	
	
	

	Раздел 2. Медицинские информационные системы
	8
	

	Тема 2.1.
	Содержание учебного материала
	
	ОК 01, ОК 02, ОК 04,

	Медицинские
	Типы информационных систем. Концепция безопасности ИС персональных
	
	ОК 05, ОК 09.

	информационные системы
	данных учреждений здравоохранения. Автоматизированное рабочее место
	
	ПК 2.1, ПК 2.2, ПК

	
	(АРМ)	медицинского	персонала.	Архитектура	медицинской
	
	2.3.
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	информационной системы АРМ «Поликлиника». Основные функциональные характеристики информационной системой АРМ «Поликлиника» и возможности их использования. Работа со справочником «Список пользователей». Алгоритм создания нового пользователя. Работа со справочником «Список врачей». Отделы и штатные единицы. Ввод результатов посещения (режим работы для оператора). Создание талонов. Расписание врачей. Запись пациента к врачу. Приём пациентов (режим для
врача). Ввод первичного посещения.
	
	ЛР 4, ЛР 6, ЛР 9, ЛР
13, ЛР 14, ЛР 19, ЛР
20, ЛР 21, ЛР 23, ЛР
24, ЛР 25.

	
	В том числе практических занятий и лабораторных работ
	
	

	
	Практическое занятие №2. Управление расписанием врачей.
Практическое занятие №3.Запись на прием пациента
Практическое занятие №4. Ввод результатов посещения.

	2
2
2
	

	Раздел 3. Организация профессиональной деятельности при помощи прикладного программного
обеспечения
	22
	

	Тема 3.1.
Создание текстовых документов, электронных таблиц, презентаций, рисунков, баз данных.
	Содержание учебного материала
	
	ОК 01, ОК 02, ОК 04,
ОК 05, ОК 09.
ПК 2.1, ПК 2.2.
ЛР 4, ЛР 6, ЛР 9, ЛР
13, ЛР 14, ЛР 19, ЛР
20, ЛР 21, ЛР 23, ЛР
24, ЛР 25.

	
	Основные функции и возможности текстового редактора. Настройка интерфейса. Назначение электронных таблиц. Ссылки. Встроенные функции. Статистические и логические функции. Вычисления в электронных таблицах. Графические изображения. Объекты WordArt. Печать документов. Сохранение документов. Назначение MS Access. Обработка информации
средствами MS Access. Интерфейс и основные компоненты. Медицинские базы    данных.    Создание    презентаций    средствами    MS    PowerPoint.
	2
	





	
	Возможности	технологии	компьютерной	презентации.	Интерфейс приложения MS PowerPoint. Общая схема создания презентации. Основные
правила создания презентации.
	
	

	
	В том числе практических занятий и лабораторных работ
	
	

	
	Практическое занятие №5. Создание, форматирование и редактирование
текстовых документов.
Практическое занятие №6. Оформление текстовых документов, содержащих таблицы MS Word.
Практическое занятие №7. Вставка объектов в текстовый документ.
Практическое занятие №8. Ввод данных в ячейки MS Excel. Построение и форматирование диаграмм в MS Excel.
Практическое занятие №9.Вычисления в электронных таблицах.
Практическое занятие №10. Создание таблиц баз данных. 
Практическое занятие №11. Создание запросов, форм, отчётов.
Практическое занятие №12. Создание и оформление слайдов в приложении MS PowerPoint.
Практическое занятие №13. Демонстрация презентаций в MS PowerPoint.
Практическое занятие №14. Дифференцированный зачет

	2

2

2
2

2
2
2
2

2
2
	

	Всего
	
	36
	



[bookmark: _Toc23503172][bookmark: _Toc132208171]3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
3.1. Для реализации программы учебной дисциплины должны быть предусмотрены следующие специальные помещения:
Кабинет информатики и информационных технологий


3.2. Информационное обеспечение реализации программы учебной дисциплины
Для реализации программы библиотечный фонд образовательной организации должен иметь печатные и/или электронные образовательные и информационные ресурсы, для использования в образовательном процессе. При формировании библиотечного фонда образовательной организацией выбирается не менее одного издания из перечисленных ниже печатных изданий и (или) электронных изданий в качестве основного, при этом список, может быть дополнен новыми изданиями.

3.2.1.Основные печатные издания
1. Филимонова Е.В. Информатика и информационные технологии: учебник / Е. В. Филимонова. – Москва: КРОНОРУС, 2022. – 214 с.
2. Михеева Е.В. Информационые технологии в профессиональной деятельности: учеб. пособие для студ. учреждений сред. проф. образования / 10 – е изд.. испр. – М.: Издательский центр «Академия», 2012. – 384 с.
3.2.2.Дополнительные печатные издания:		
1. Обмачевская, С. Н. Информационные технологии в профессиональной деятельности медицинских работников / С. Н. Обмачевская. — 4-е изд., стер. — Санкт-Петербург : Лань, 2023. — 184 с 
1. Обмачевская, С. Н. Медицинская информатика. Курс лекций : учебное пособие для вузов / С. Н. Обмачевская. — 4-е изд., стер. — Санкт-Петербург : Лань, 2022. — 184 с.» 

3.2.3.Основные и дополнительные электронные издания
1. Научно-образовательный интернет-ресурс по тематике ИКТ "Единое окно доступа к образовательным ресурсам" (http://window.edu.ru). Разделы: "Общее образование: Информатика и ИКТ", "Профессиональное образование: Информатика и информационные технологии".

[bookmark: _Toc23503173]4.КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ
УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
Контроль и оценка раскрываются через дисциплинарные результаты, усвоенные знания и приобретенные студентами умения, направленные на формирование общих и профессиональных компетенций.
	Код и наименование профессиональных и общих компетенций формируемых в рамках модуля
	

Критерии оценки
	

Методы оценки

	ОК 01.
Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к различным контекстам
	аргументированные выбор и применение методов и способов решения профессиональных задач в области сестринского дела, оценивание эффективности и качества их выполнения;
соотнесение	показателей
результата	выполнения профессиональных задач со стандартами;
	Экспертная оценка формирования общих компетенций во время выполнения практических работ

	ОК 02.
Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации и информационные
технологии для выполнения задач
	демонстрация полноты охвата информационных источников и достоверности информации;
получение дополнительных профессиональных знаний путем самообразования;
проявление	интереса	к инновациям		в	области
	Экспертная оценка формирования общих компетенций во время выполнения практических работ
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	профессиональной
деятельности
	профессиональной деятельности.
	

	ОК 04.
Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде
	соблюдение норм делового общения и профессиональной этики во взаимодействии с коллегами,	руководством,
потребителями;
	Экспертная оценка формирования общих компетенций во время выполнения практических работ

	ОК 05.
Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и
культурного контекста
	соответствие	устной	и письменной речи нормам государственного языка;
	Экспертная оценка формирования общих компетенций во время выполнения практических работ

	ОК 09.
Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном языках
	оформление медицинской документации в соответствии нормативными правовыми актами в электронном формате;
	Экспертная оценка формирования общих компетенций во время выполнения практических работ

	ПК 2.1.
Заполнять медицинскую документацию, в том числе в форме электронного документа
	заполнение	медицинской документации в форме электронного документа;
грамотность, полнота и соответствие требованиям к заполнению и ведению медицинской документации в электронном формате;
	Экспертное наблюдение выполнения практических работ Экзамен по модулю

	ПК 2.2.
Использовать в работе медицинские информационные системы и информационно- телекоммуникационную сеть «Интернет»
	целесообразное	использование в	работе		медицинских информационных		систем		и информационно- телекоммуникационной	сети
«Интернет» в соответствующих условиях	с	учетом
поставленных		задач, имеющихся	ресурсов, требований к получаемым решениям;
выполнение операций по обработке информации с применением программных
средств;
	Экспертное наблюдение выполнения практических работ Экзамен по модулю

	ПК 2.3.
Контролировать выполнение должностных обязанностей находящимся в распоряжении
	выполнение	должностных обязанностей находящегося в распоряжении медицинского персонала в соответствии с инструктивными документами;
	Экспертное наблюдение выполнения практических работ Экзамен по модулю



	медицинским персоналом
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